
 

 

Kierownik / Kierowniczka Laboratorium 
Miejsce pracy: Szpital Ars Medical, al. Wojska Polskiego 43 w Pile 

 

Grupa Scanmed jest częścią Grupy American Heart of Poland. Prowadzi cztery wielospecjalistyczne 
szpitale – św. Rafała w Krakowie, Rudolfa Weigla w Blachowni, Ars Medical w Pile, Vital Medic 
w Kluczborku oraz centra medyczne ze specjalną ofertą dla środowiska akademickiego, sieć centrów 
kardiologicznych, a także 3 renomowane monokliniki: Gastromed w Lublinie, Sport-Klinikę w Żorach 
i Centrum Okulistyczne Weiss Klinik w Chorzowie. 
 
Należący do Grupy Scanmed Szpital Ars Medical świadczy usługi medyczne obejmujące leczenie 
szpitalne, konsultacje specjalistyczne, opiekę ambulatoryjną oraz podstawową opiekę zdrowotną, a także 
diagnostykę obrazową i laboratoryjną. Stale rozszerzamy swój zakres usług, umożliwiając naszym 
Pracownikom rozwój zawodowy i wpływ na wytyczanie nowych kierunków rozwoju placówki. Jeśli zależy 
Ci na ciągłym doskonaleniu swoich kwalifikacji zapraszamy do współpracy. 

 

Zakres obowiązków: 

• Opracowywanie procedur badawczych oraz instrukcji dotyczących wykonywanych badań 
laboratoryjnych. 

• Kompleksowa organizacja pracy zespołu laboratoryjnego. 

• Szkolenie pracowników z zakresu metod badawczych. 

• Prowadzenie dokumentacji technicznej dotyczącej wyposażenia. 

• Nadzór nad prawidłowym postępowaniem z substancjami chemicznymi i materiałem 
biologicznym. 

• Monitorowanie i nadzorowanie kontroli jakości wykonywanych badań. 

• Autoryzowanie wyników badań laboratoryjnych. 

• Wdrażanie nowych metod badawczych oraz nowoczesnego wyposażenia. 

• Dbanie o właściwą gospodarkę odczynnikami i materiałami. 

• Utrzymywanie aparatury pomiarowej w należytej sprawności. 

• Podejmowanie decyzji dotyczących badań niezgodnych z wymaganiami (wstrzymanie, 
wznowienie). 

• Wdrażanie, rozwijanie oraz doskonalenie systemu zarządzania jakością. 

• Współpraca z klientami oraz partnerami zewnętrznymi. 

 
Poszukiwane kompetencje: 

• Wykształcenie wyższe kierunkowe – diagnosta laboratoryjny. 

• Tytuł specjalisty w jednej z dziedzin: diagnostyka laboratoryjna, mikrobiologia lub 
transfuzjologia. 

• Doświadczenie w zarządzaniu pracownią/laboratorium. 

• Dobra organizacja pracy własnej i zespołu. 

• Umiejętność zarządzania zespołem. 

• Wysokie kompetencje komunikacyjne i interpersonalne. 

 
Dołączając do nas możesz liczyć na: 

• Indywidualnie dopasowaną formę i warunki współpracy. 

• Możliwość skorzystania z pakietu benefitów pozapłacowych. 

• Pracę w pełnym wymiarze godzin. 

• Współpracę z jedną z największych firm świadczących usługi w sektorze ochrony zdrowia.  

• Możliwość uzyskania dofinansowania do kursów i szkoleń. 
 

Zapraszamy do kontaktu i aplikowania za pośrednictwem: 

• maila: hr@scanmed.pl  

• formularza rekrutacyjnego: Kierownik / Kierowniczka Laboratorium - Oferta pracy 

mailto:hr@scanmed.pl
https://ahop-scanmed.elevato.net/pl/kierownik-kierowniczka-laboratorium,j,3830

