Nazwa stanowiska: Lekarz POZ
Miejsce pracy: Leszno
Wynagrodzenie: 150 – 200 zł/h 
Opis firmy:
Jako firma działająca od 2012 roku na rynku, świadczymy usługi w zakresie outsourcingu i leasingu pracowniczego, rekrutacji, doradztwa personalnego oraz pracy tymczasowej. Aktualnie poszukujemy Lekarzy POZ, którzy będą zainteresowani pracą w nowoczesnej placówce w Lesznie. 
Szukasz miejsca, w którym rozwój zawodowy idzie w parze z przyjazną atmosferą i nowoczesnym podejściem? Placówka w Lesznie, do której poszukujemy kandydatów, położona w spokojnej, a jednocześnie doskonale skomunikowanej okolicy, oferuje stabilne zatrudnienie oraz możliwość długofalowego rozwoju zawodowego. Szukamy lekarza POZ, który zaangażuje się w pracę z pacjentami, stawiając na ciągłość opieki i budowanie długoterminowych relacji. Chcemy, abyś mógł/mogła skupić się wyłącznie na jednym miejscu pracy, gdzie zapewnimy Ci pełne wsparcie zespołu, w tym pielęgniarek i diagnostów.
Zakres obowiązków:
· Udzielanie porad lekarskich w placówce i zdalnie (telemedycyna). 
· Przeprowadzanie wizyt domowych (zapewniamy samochód służbowy na krótkie wizyty w obrębie Leszna). 
· Realizacja porad patronażowych oraz badań bilansowych, w tym badań przesiewowych. 
· Wykonywanie szczepień ochronnych zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
· Prowadzenie elektronicznej dokumentacji medycznej. 
· Współpraca z zespołem medycznym oraz pacjentami w różnym wieku (od dzieci po seniorów). 
· Wspieranie pacjentów w zakresie diagnostyki (USG, EKG, RTG, spirometria, holtery itp.)
Wymagania:
· Ukończone studia medyczne i prawo do wykonywania zawodu lekarza na terytorium RP. 
· Specjalizacja w dziedzinie medycyny rodzinnej. 
· Możliwość prowadzenia aktywnej listy POZ. 
· Doświadczenie w pracy z pacjentami w różnych grupach wiekowych. 
· Gotowość do pracy w godzinach 8:00 – 18:00 (8 godzin dziennie), w tym możliwość telemedycyny i wizyt domowych. 
· Komunikatywność, empatia i umiejętność współpracy z zespołem. 
Mile widziane:
· Umiejętność obsługi USG (możliwość organizacji szkolenia). 
· Gotowość do pełnienia funkcji kierownika POZ po okresie adaptacyjnym. 
· Gotowość do pełnienia funkcji kierownika specjalizacji po okresie adaptacyjnym.
Oferujemy:
· Wsparcie przy relokacji – pomoc w przeprowadzce oraz formalnościach (szkoła, przedszkole itp.)
· Mieszkanie służbowe – komfortowe, w pełni wyposażone oraz samochód służbowy.  
· Karnety sportowe – dbaj o zdrowie i formę. 
· Wsparcie pielęgniarek i pełne zaplecze diagnostyczne – szybka dostępność wyników (TK, RMI, RTG, laboratorium). 
· Asysta personelu w trakcie przyjmowania pacjentów w pierwszych dniach pracy. 
· Szkolenia i rozwój – wsparcie w podnoszeniu kwalifikacji oraz możliwość objęcia stanowiska kierownika POZ. 
· Przyjazna atmosfera – zespół lekarzy, pielęgniarek i rehabilitantów gotowych do współpracy. 
Dołącz do naszej placówki medycznej i rozwijaj się razem z nami, pracując z najlepszymi specjalistami! 
Klauzula RODO
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)." Agencja zatrudnienia, nr certyfikatu 8102

